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       Assistente Social 
 

Requisitos: Graduação em Serviço Social; Registro ativo no CRESS; Desejável experiência em saúde mental e atendimento a 

crianças e adolescentes. 
Principais atividades: Realizar atendimento e acompanhamento social de usuários e familiares; Desenvolver ações de 

orientação, articulação da rede de serviços e apoio à reinserção social. 
Perfil desejado: Empatia, acolhimento, boa comunicação, organização e facilidade para trabalho em equipe multiprofissional. 

       Psicólogo(a) 
 

Requisitos: Graduação em Psicologia; Registro ativo no CRP; Desejável experiência em saúde mental infantojuvenil. 
Principais atividades: Realizar acolhimento, avaliação e acompanhamento psicológico de crianças e adolescentes; Desenvolver 

atendimentos individuais, em grupo e participar da elaboração do Projeto Terapêutico Singular (PTS).  
Perfil desejado: Empatia, escuta qualificada, ética, boa comunicação e facilidade para atuação em equipe multiprofissional. 

  Enfermeiro para atuação nos programas CAPS – Centro de Atenção Psicossocial. 
 

Requisitos: Graduação em Enfermagem e COREN ativo, experiência em Saúde Mental será um diferencial; Perfil humanizado, 

responsável e com facilidade para trabalho em equipe. 
Principais atividades: assistência de enfermagem, administração de medicamentos, acolhimento e acompanhamento dos 

usuários, registros e participação nas atividades da equipe multiprofissional. 
Perfil desejado: Boa comunicação, empatia, organização, comprometimento e facilidade para atuação em equipe 

multiprofissional. 

Auxiliar de Serviços Gerais 
O candidato selecionado será responsável por diversas tarefas que visam garantir a limpeza, organização e manutenção geral 

do hospital e unidade básica de saúde, contribuindo para um ambiente seguro e agradável para pacientes, funcionários e 

visitantes . 

Experiência anterior em serviços gerais, especialmente em ambientes hospitalares, unidade basica de saúde. 

Artesão – CAPS 
 

Requisitos: experiência com atividades artesanais, criatividade, responsabilidade e facilidade para trabalhar com grupos. 
Principais atividades: desenvolvendo oficinas e atividades artesanais com os usuários, estimulando a criatividade, socialização, 

autonomia e inclusão. 
Perfil desejado: Empatia, responsabilidade, organização, boa comunicação e comprometimento com o cuidado humanizado. 

 

Fonoaudiólogo(a) 
 

Requisitos: Graduação em Fonoaudiologia; Registro ativo no CREFONO; Desejável experiência em reabilitação e melhor em 
casa.  
Principais atividades: Realizar avaliação, diagnóstico e atendimento fonoaudiológico; Elaborar e acompanhar planos 
terapêuticos para reabilitação dos pacientes.  
Perfil desejado: Boa comunicação, empatia, organização, comprometimento e facilidade para atuação em equipe 
multiprofissional. 

 

 

 

/ 

MANIFESTAÇÃO DE INTERESSE EM CONTRATAR 

ASSOCIAÇÃO BENEFICIENTE DE DESENVOLVIMENTO 

SOCIAL E CULTURAL - ABEDESC, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 11.151.946/0001-75, com sede na Rua 

Fiação da Saúde, nº 40, 7º andar, conjunto 71, CEP: 04144-020, Vila da Saúde, São Paulo/SP, nos termos 

do Regulamento de Compras e Contratações de Mão de Obras e Serviços, manifesta seu interesse em 

contratar profissional, no âmbito do Termo de Contrato, firmado com a Município de Ourinhos – SP. 

Para Prestarem Serviços nos Programas do Município de Ourinhos / SP.  

Os interessados deverão enviar currículo para agendamento da entrevista, no local a ser informado posteriormente pelo RH 

Enviar o currículo para o email: abedesc.rh@gmail.com 

São Paulo, 17 de Agosto de 2026. 

ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURAL – ABEDESC 
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Cuidador(a) – Residência Terapêutica (Masculina/Feminina) 

Requisitos: Ensino médio completo; Desejável experiência no cuidado de pessoas com transtornos mentais ou em serviços de 

saúde.  
Principais atividades: Prestar apoio aos moradores nas atividades de vida diária, promover o cuidado, a autonomia e 

acompanhar as rotinas da residência. 
Perfil desejado: Empatia, responsabilidade, paciência, organização e facilidade para trabalho em equipe. 

Técnico(a) de Enfermagem – CAPS AD / Programa Melhor em Casa 

Requisitos: Curso Técnico em Enfermagem; Registro ativo no COREN; Desejável experiência em saúde mental e/ou atenção 

domiciliar. 
Principais atividades: Prestar assistência de enfermagem aos usuários, realizar procedimentos técnicos, apoiar a equipe 

multiprofissional e acompanhar os pacientes conforme o plano de cuidados. 
Perfil desejado: Empatia, responsabilidade, organização, boa comunicação e comprometimento com o cuidado humanizado. 

FISIOTERAPEUTA – CAPS 

Requisitos: formação em Fisioterapia, registro ativo no CREFITO, responsabilidade e facilidade para trabalho em equipe. 

Principais atividades: desenvolvendo atividades de promoção da saúde, prevenção, reabilitação e acompanhamento dos 

usuários, em conjunto com a equipe multiprofissional. 

Perfil desejado: Empatia, responsabilidade, organização, boa comunicação e comprometimento com o cuidado humanizado. 

 

Motorista – Categoria D 
Requisitos: Requisitos: CNH categoria D válida; Curso de Condutor de Veículos de Emergência; Desejável experiência na 
função.  
Principais atividades: Conduzir veículos com segurança, realizando o transporte de pacientes, equipes e materiais, conforme as 
normas de trânsito e os protocolos da instituição.  
Perfil desejado: Responsabilidade, pontualidade, atenção, boa comunicação e comprometimento com o atendimento 
humanizado. 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO E TÉCNICO ADMINISTRATIVO 
 

Requisitos: Requisitos: Ensino médio completo, conhecimento em informática, boa comunicação, organização, responsabilidade 
e facilidade para trabalhar em equipe.  
Principais atividades: realizando atividades administrativas, atendimento ao público, organização de documentos, registros, 
controles e apoio à equipe..  
Perfil desejado: Responsabilidade, pontualidade, atenção, boa comunicação e comprometimento com o atendimento 
humanizado. 
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